关于中小学老师体罚学生的调查报告
吴燕龙、何启尧 、梁学杰、杨夏莲、谭嘉敏、吴鸿炜
内容摘要：虽然教育部规定教师不能体罚学生，但到目前为止，教师体罚学生的现象还普遍存在，特别是在中小学，这种现象尤为严重。其主要原因是教师教学和生活压力大，他们要面对来自个人家庭方面的问题，也要面对升学指标的压力；还有繁重的教学任务，批改学生作业、备课、进修学习等。同时，他们也面临竞争、下岗、学历教育等，如果这些压力没有得到有效的释放，就往往会以暴力的方式发泄出来。对于老师体罚学生这种现象，政府应该给与高度重视，可通过完善教育法，加强老师们的法制观念，提高老师们的法律意识；加强对老师的政治教育和加强老师的心理健康教育等方式来解决。

关键词：教师；体罚；学生
1986年我国颁布的《义务教育法》以法律形式规定禁止体罚学生。因为这种教育手段不仅违背了教育规律，有损教育与教师的形象，而且严重伤害了学生的身心。教师体罚学生，实际上是在为学生提供简单、粗野的攻击性榜样，教学生以蛮横霸道的方式处理与同伴的关系，这将影响学生的良好品质的形成，给学生的成长造成难以估量的损失。那为何面对法律的明文规定，老师体罚学生的现象还是如此的普遍？手段还是如此传统、恶劣？变相体罚的现象还是如此频繁？
于是对“教师体罚学生”的状况在湛江霞山区内的中小学进行调查。

一、调查的对象与目的
调查时间：2011年8月17日-2011年8月24日
调查地点：广东省湛江市霞山区几所中小学（南山小学、二十一中学等学校）
调查对象：20名学生和10名老师、5名家长
调查内容：本次调查主要涉及老师是否体罚学生、老师体罚学生的方式、学生对老师有体罚现象的建议、老师体罚学生的原因、家长如何看待老师体罚学生的问题，通过问卷调查和走访的形式展开调查。
二、中小学教师体罚学生长期存在的主要原因
从法学上说，体罚是一种具有严重病理的教育方式或者教育手段。它侵犯了学生的健康权、身体权、人身自由权等权利，且严重伤害了学生的身心。截止到目前，教师体罚学生的案例数不胜数，而体罚的方式和手段也多种多样。比较常见的有殴打、罚站、下蹲、超过身体极限的运动、刮脸、打撕嘴巴、罚抄作业、罚扫地等。1993年颁布的《教师法》，规定对于那些经常体罚学生，经教育不改的教师要给予行政处分或者解聘，情节严重的要依法追究其刑事责任。面对如此清楚的法律规定，为什么老师体罚学生还是屡见不鲜？
究其原因，主要有以下几点：
（一）老师各方面压力大，心理健康问题严重。
教师属于高压力群体，他们要面对来自个人家庭方面的问题，也要面对升学指标的压力；还有繁重的教学任务，批改学生作业、备课、进修学习等。同时，他们也和社会其它阶层一样，面临竞争、下岗、学历教育、计算机考级等，如果这些压力没有得到有效的释放，就往往会以暴力的方式发泄出来。
（二）有的教师出于对学生的严格管理，但法制意识淡薄。
这类教师认为：中小学生注意稳定性不高、易分散、自制力差，因此易调皮捣蛋，演“新节目”、玩“新花样”，他们对这些调皮学生就采用“严师出高徒”的教育方法。例如对不喜欢学习的学生进行鞭打，不完成作业的学生进行罚抄作业，顶撞老师的学生掌嘴等。
以下是几所学校师质的比例：

	教师文凭
	农村比例
	城市比例

	一级教师
	接近10%
	90%左右

	研究生
	10%左右
	大约90 %

	本科以上
	大约30%
	大约70%

	本科以下
	50%
	50%


（三）教师有时不良的心理状况会成为教师体罚学生的原因。
教师的心理状况受很多因素影响。例如教师的经济状况、家庭状况、社会地位、职称评定、工作业绩、年龄、性格等。有的教师就由于经济基础不好，工资与其他行业相比又低，以至于工作缺乏动力，不热爱教育事业，不热爱学生而体罚学生。
（四）有些教师对体罚学生存在一种侥幸心理。
他们明知体罚学生违纪违法，却自认为手段高明，无人知晓，背地里进行体罚学生。有关部门查起来，就来个死不认帐。如上课时让学生罚站，不再让学生站在教室外面的走廊上，以免被外来人员看到，影响学校或自己的声誉，而是让学生站在教室里面。有的教师甚至把学生叫到办公室，把门关起来，对学生拳打脚踢，还不允许学生告诉家人或同学。即使家长知道了来学校找麻烦，因为无人作证，也不承认。
（五）学生行为过分

对于老师过分体罚，有些学生也会对老师进行相关的报复。例如故意不交作业，上课说话屡教不改，上课当众辱骂老师，不把老师放在眼里，课后对老师的私有财产进行破坏，或殴打老师的亲戚朋友以泄愤怒等。学生们的这些行为直接或间接影响到了老师的工作和生活，给老师制造了很大的压力，致使老师体罚学生。
（六）不少学生有叛逆

这类学生面对教师的善意劝阻、教育，不是虚心接受，而是自高自大，认为教师没什么了不起，所以就不顾及教师的权威与尊严，一意孤行，还会煸动别的同学，影响班风，这就需要教师及时督促、管束，无奈之下老师只好采取最原始的教育方法--体罚。
（七）学生普遍“懒”严重
据调查，这类学生占学生人数的10%-30%不等。这类学生不按时完成作业，甚至不带课本，嫌书包太重，还有的不愿搞教室卫生。
三、中小学老师体罚学生的现状
根据我们调查，得到以下相关数据：
（一）、教师方面
2009年全国教师心理健康普查显示，超过80％的被调查教师反映压力较大，近30％的被调查教师存在严重的工作倦怠，近90％存在一定的工作倦怠，近40％的被调查教师心理健康状况不佳，20％的被调查教师生理健康状况不佳，超过60％的被调查教师对工作不满意。
（二）、学生方面
在调查的过程中，有70%的学生都有过被老师体罚过的经历，且老师体罚的方式又是各种各样，变相体罚的现象更为严重。在调查的学生当中，有些学生因没有及时完成，而被老师拉上讲台，用粗大电线鞭打；一些学生因上课迟到而被罚站一个下午；也有一些学生因上课睡觉，而被老师用圆珠笔在脸上重重写下一些羞辱的话语，更为严重的是一些老师还当着家长的面对学生拳打脚踢，重型体罚学生。以上的种种行为，严重影响了学生的身心健康，摧残了学生的肉体，给他们的心灵造成巨大伤害。

以下是学生对老师体罚原因、体罚方式的数据

	
	小计
	比例

	违反校规
	1
	8.3%

	违反课堂纪律
	4
	33.3%

	顶撞、侮辱老师
	2
	16.7%

	没有按时完成作业
	6
	50%

	考试不过关
	2
	16.7%

	其他
	2
	16.7%


	
	小计
	比例

	罚抄作业、学生守则
	4
	33.3%

	罚跑步、做俯卧撑
	4
	33.3%

	罚打扫可是卫生
	7
	58.3%

	被辱骂、扇耳光、揪耳朵、打手心
	5
	41.7%

	其他
	2
	16.7%


（三）家长方面
对于体罚学生，家长对此显得无奈。他们都认为：人在屋檐下，不得不低头；忍得一时之气，免得百日之忧。这些家长可能自己都舍不得打自己的孩子，但看到教师体罚孩子，也不敢向教师提意见。因为他们担心向教师提了意见，教师万一不高兴，孩子第二天可能就被调到教室最后一桌与扫帚为伍，这不更害了孩子。

对于在学校学习好，表现好的学生，会被老师体罚的情况比较少，但那些违法乱纪、上课迟到、旷课等不良现象比较多的学生，被体罚的就会多一点。某小学一名学生的家长向我们反映到，他的小孩在班里平常都是遵守纪律，上课也认真听讲，就因一次小孩生病没有及时完成作业，第二天就被老师用鞭子抽打，还罚站了一个上午。还有一位姓吴的阿婆，她说她的孙子在班里的成绩就是差一点，其他方面还算好，但每一次注册都会给她的心理留下阴影。老师单面羞辱，说她怎样教孙无方，怎么养有如此般傻的孩子。且在上课时间内，孩子多次被老师驱赶出教室，就因成绩差这个原因。
对于家长是否针对老师体罚学生的问题与老师进行沟通，有以下数据：
	
	小计
	比例

	有
	3
	13.6%

	没有
	12
	54.5%

	不知道
	7
	31.8%


（四）学校方面
在学校方面，有些学校领导对教师体罚学生的行为处理不严 首先，有些学校领导认为：体罚学生的老师工作责任心都较强，是学校骨干教师，且教学效果好，自然一美遮百丑，只要不出大事，家长、教育局不来学校找麻烦，就随他去。 其次，少数学校领导认为，如果某个教师因体罚学生而受到处分，可能会影响其他教师的工作责任心，因为其他教师会误认为那个体罚学生的教师为了更好的教学成绩而受处分不值得，而且如果教师因体罚学生而受到处分的事被那个班的学生知道了，那这教师在此班级的威信就会下降，不利于这位教师今后在此班级开展工作。所以学校领导就对教师体罚学生的行为睁一只眼闭一只眼。
对于学校是否关注学生被体罚的现象，有以下数据

	
	小计
	比例

	有，明文规定老师不得体罚学生
	9
	40.9%

	没有，学校对此事不给予关注
	6
	27.3%

	学校睁一只眼闭一只眼，当作没发生过此事
	7
	31.8%


四、中小学老师体罚学生的成因分析
教师心理问题并不可怕，事实上，按照国际惯例，针对教师这一职业具有的特殊性，大多数发达国家是允许教师心理压力指数超过普通职业平均水平的，关键是要看这一心理指标是否超过一定限度，是否会达到危害学生健康成长的程度。另外，教师以外的家庭因素、社会因素、教育因素也不可或缺。

第一、教师心理压力大，教师心理健康教育环节薄弱，校方忽视教师心理健康辅导。受封建师道尊严思想的影响，许多人认为教师体罚学生是合符常理的。“不打不成才”的观点至今在许多教师心中根深蒂固，认为教师体罚学生都是为了学生。且师范类教师缺乏，多数教师师质较低。
第二、家长对孩子的教育、监督力度不够，孩子的社会责任意识不够强烈。许多家长认为自己教育能力有限，才把孩子送进学校让老师教育，而忽视了自己应有的责任。
第三、学校领导对教师体罚学生的行为处理不严，首先，有些领导认为教师体罚学生是负责任；其次，一些领导还认为，如果某个教师因体罚学生而受到处分，可能会影响其他教师的工作责任心，因为其他教师会误认为那个体罚学生的教师为了更好的教学成绩而受处分不值得。

五、“中小学教师体罚学生”的可行性方案
（一）加强对老师的教育和疏导。目前老师体罚学生的最主要原因是工作上的压力过大，思想观念较落后，学生有代沟，对此，老师才会体罚学生。如果在工作上校方可以为老师减压，如安排老师户外活动，帮助老师们解决生活上的问题。还有就是对老师加强心理健康辅导，提高老师们的教学素质和教学质量。加强对老师的法制教育也是不可或缺，由于许多老师的法制观念淡薄，不了解 有关方面的知识，才会体罚学生。最后要加强教学资源的管理，如政府要培养高素质人才，对新一代进行精心培养。

（二）关注教师的综合素质的培养，加快建设和完善教师资格的准入，职业认证等项制度，促进教师终身教育体制的构建。同时完善有关的法律法规，并将此纳入调整和约束范围，最终养成一个健康、有序、积极、向上的教书育人氛围。
（三）执法必严，违法必究。法治部门应该提高对学校的监督力度，对教师的违法行为必须严惩。否则，上梁不正，下梁歪。如果学生也学会了体罚，如此循环，体罚何时到头呢？作为一名教育工作者，无论是体罚或者是变相体罚学生，都违犯了相应的教育法律法规，应该承担相应的责任，构成犯罪的，将要受到法律的制裁。
综上所述,学生是祖国的花朵，是祖国的栋梁，作为老师，为人师表，教师应忠诚社会主义教育事业，有强烈的事业心、责任感，有正确的教育思想，对学生全面负责，对全体学生负责，爱生育人。教师不仅是学生学习上的指导者，而且是青少年思想品格上的引路人。而不是对学生进行体罚，这不仅侵犯了学生的身体健康权，而且还侵犯了学生的人格尊严，更是在某一时间内限制学生的人生自由，这种体罚或变相体罚是一种严重的违法行为。
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